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1.  Obiectivele discipline
Scopul acestel discipline este acela de crea conditii de familiarizare cu si incadrare in mediu profesional.

2. Rezultatele invatarii (se expeima in ebiective masurabile ce fuc subiectul evaluarii)

a, Cunostintele generale

Cunostintele dobindite in cadrul acested discipline sunt in principal legate de relatiile de munca in meneral.

b.  Cunostiniele de speciafitae

Cuncstintele de specialitate pot fi foarte variate.

. Competentele penerale

Aceasta discipling urmareste formarea de competente generale la nivel de notiuni cu privire la Cunostinte de
baza - Redactare si Cunostinte de imtreprindere - Cultura generala 1T, Intelegerea nevoii clientului,

d. Competentele de specialite

Accasta discipling nu vizeaza anumite competente de specialitate, acestea depinzand de specificul
interprinderii unde studentul desfasoara activitaten, .

e Abilitatile coanitive specifice

Aceasta discipling urmareste formarea de abilitat la nivel de punere in practica privind Fficacitate personala
— Adaptare, Gestiunea situatici, Pragmatism, Relationale — Comunicare, Lucru in echipa si Actiune si
reslizare - Gestiunen timpulai, Mobilizaze,

3. Concordanta en obiectivele planului de invitgGimint/specializirii

4. Contributia rezuliteler invatardi disciplined la {ormarea competentelar specializarni

Aceasta discipling urmareste creavea conditiilor pentru desfasurarea disciplingi Practica proiect licenti
(COBS40T] prin consolidarea de competente generale cu privire la Cunostinte de baza - Redaclare, ¢ si la
Cunostinte de imreprindere - Cultura generala IT, Intelegerea nevoii clientului, precum si formarea de
abilitati coguitive cu priviee 1a privire la Rezolvare de probleme - Metoda Analiza si Actiune si realizare —
Muobilizare, precum si la nivel de punere in practica, privind Eficacitate personala - Adaptare, Gestunea
sitiatie, Pragmatism, respective Relationale — Comunicare si Actiune si realizare - Gestiunea timpaului.

b, Cermele disciplinare prealabile -

Dizcipling Practica in productic (COBS214), contribuie prin [ormarca de competente generale la nivel de
notiuni privind Cuncstinte de baza — Redactare, Cunostinte de intreprindere- Cultura generala [T, Intelegeren
nevoii clientului, respective de abilitati privind Eficacitae personala Adaptare, Gestiunea situatied,
Pragmatism, Relationale — Comunicare, Lucru echipa si Actiune si realizare Gestiunea timpului, Mobilizare

4. Structura activitatii didactice

CURS e, 0 ore
Seminar ..., {1 ore
Lucrir practice ........... Gl ore
Proieet iy e 3 0 ore

3. Prezentarea continniului disciplined
a. Curs — nu este carul

b, Seminar — oo esle cazul

e Luerdr practice — nu esle cazul



Confinutul activitatii Nr. e ore
Integeare in mediul econmmic. Aprofundarea cunostintelor teoretice prin aplicatii practice oo i)
beneficiar,

d. Proiect

6. Invatare

a. Forme de invalare/predare
Formele de invatare utilizate sunt; problematizarea, experimentul, conversatia euristica. dialogul, observatia,
similaritatea, generalizarca

b Resurse edocationale
— nu e51e cazul

¢ Bibliografie disponibila
— nu ¢ate cazul

d. Alle resurse
nu este cazul

T.  Ewaluare
i, Forme de evaloare
Evaluarea se desfasoara in doua etape:

1. pe parcursul activitatii; aceasta are caracter dingnostic si formativ si se realizenza prin discutiile purtate
cu studentul si coordonatorul sau din intreprindere, la care se constata incadrarca in mediul profesional

ra

la verificare; aceasta are carucler sumativ si se realizeaza prin prezentarea activitalii deslasurare si prin
examinare arala,

b, Principii de nolare
Evaluarea pe parcursul activilatil cste cuantificata pe buza discutiilor purtate cu studentul st coordonatoral sau
prin note de Ja 0 la 10 unde O reflectanctivitate inexistenta sau necorespunzatoare, 3 activitale minimala si 10
aclivitate excelenta.  Aceasta evaluare are in vedere evaluarca diagnostica co privire la incadrarea studentului,
Simultan se uemareste evelutia formarti competentelor corespunzatoare prin evaluare formativa, Un student obtine
Zastfel de note, una pe saptamina, pe parcursul activitatii, ce se mediaza aritmetic.
Evaluarea la verificare urmareste atic rezuliatele obtinute de student i cadrul mtreprinderii cit si modul de
prezentae il acestora sise noteaza de la 0 a 10,
Nota finala se abtine prin medicrea ponderata notei oblinute la verificare, ee are ponderea 0,55, cu media notelor
obtinute pe parcursul semestrului, ce are ponderca 0,45,

¢ Informarea studentilor cu privire la evaluarea asociata disciplinei

Informarea asupra cerintelor st ealendaraloi de evaluare se realizeaza pe doua cai:
- pesite-ul web al faculiatii — informatia este disponibila de la inceputul annlui universitar respectiv.
- oral de cave titularul de discipling, la peima intilnire

8. Responsabil de discipling

Mume ¢ as. ing. Florin Nicola
[rate de contact ;
email : Florin. Nicolau® ugal.ro
adresa; Facultatea de Stiinta Caleulatoarelor, Str. Domeeasca 111, Corpul G, et 111,
Ci 30D, 800201 Galan, Tel fMax: +40 236 460182
[rrogranm de contact @ et $:00 — 1030
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